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ANUNT
pentru organizarea concursului in vederea ocupdrii a 2 posturi contractuale de executie vacante, pe perioada nedeterminatd,
de consilier 1a Compartimentul Consilieri, Administratia Nationala “Apele Romane”

Administratja Nationald “Apele Roméane”, cu sediul in Bucuresti, str. Edgar Quinet nr.6, sector 1, institutie publica
de interes national, cu personalitate juridic3, organizeaza concurs pentru ccuparea a 2 posturi corespunzitoare functiei
contractuale de executie, pe perioadd nedeterminata de:

Consilier la Compartimentul Gonsilieri
(2 posturi)

Conditjile specifice necesare in vederea participarii la concursul pentru ocuparea posturilor corespunzitoare functiei
contractuale de executie, precum i calendarul desfasurdrii concursului sunt:
- Studii superioare de licent absolvite cu diplom, respectiv studii superioare de lungd durata absolvite cu diploma
de licent sau echivalent;
- Vechime in munca: 10 ani;
- Operare PG: Pachetul Microsoft Office (Word, Excel, Access, Power Point), Internet Explorer, Outlook;

Data limita de depunere la registratura generald a Administratiei Nationale “Apele Roméne” a dosarelor de participare
la concurs este 25.11.2020, ora 16.00;

Calendar de desfisurare al concursului pentru ocuparea a 2 posturi corespunzitoare functjei contractuale de executie, pe
perioadd nedeterminatd, de camsilier 1a Compartimentul Consilieri, Administratia Nationald “Apele Roméne”.
Concursul se va desfésura la sediul temporar al Administratiei Nationale “Apele Romane” din strada lon Campineanu
nr. 11, sector 1, Bucuresti dupa urmatorul calendar:
- 25.11.2020 ora 16.00 - data fimita de depunere la registratura generald a Administratjei Nationale “Apele Roméne” a
dosarelor de participare la concurs;
- 21.11.2020 - selectia dosarelor de concurs;
- 02.12.2020 ora 14.00 - termen de afisare rezultate la selectia dosarelor de concurs;
- 03.12.2020 ora 14.00 - termen de depunere contestatii cu privire la rezultatul selectiei dosarelor de concurs;
- 04.12.2020 ora 14.00 - termen de afisare a rezultatelor privind contestatja la selectia dosarelor de concurs;
- 07.12.2020 ora 9.00 - data si ora de desfasurare proba scrisa;
- 08.12.2020 ora 14.00 - termen de afisare rezultate proba scrisa;
- 09.12.2020 ora 14.00 - termen de depunere contestatii cu privire la rezultatul probei scrise:
- 10.12.2020 ora 14.00 - termen de afisare a rezultatelor privind contestatja la rezultatele probei scrise;
- 11.12.2020 ora 9.00 - data si ora sustinerii interviului;
- 14.12.2020 ora 14.00 - termen de afisare a rezultatelor privind interviul;
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- 15.12.2020 ora 14.00 - termen de depunere contestatii cu privire la rezultatul interviului;
- 16.12.2020 ora 14.00 - termen de afigare a rezultatelor privind contestatia la rezultatele interviului;
- 17.12.2020 ora 14.00 - termen de afisare a rezultatelor finale.

Conform art.6 al Regulamentului — cadru aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr. 286 din 2011, cu modificarile si
completdrile ulterioare, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contjne urmétoarele
documente:

a)  cerere de inscriere |a concurs adresata conducatorului autoritatji sau institutiei publice organizatoare;

b)  copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, dupa caz;

¢} copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializéri, precum
si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditjilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutja publica

d) carnetul de munci si/sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in munc, Tn meserie si/sau in specialitatea
studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care si-l faca incompatibil cu
functia pentru care candideaza;

f)  adeverintd medicala care si ateste starea de séindtate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

g)  curriculum vitae;

Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia,
in formatul standard stabilit de Ministerul Sanata;i.

Tn cazul documentului previzut la lit. ), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o
declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la data desfasurdrii primei probe a concursului.

Actele prevazute la lit. b) - d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitétii copiilor cu acestea.

Pentru ocuparea unui post contractual vacant candidatji trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditji generale ,
conform art. 3 al Regulamentului — cadru aprobat prin Hotérarea Guvernului nr. 286 din 2011, cu modificérile si completarile
ulterioare:

a) are cetitenia romana, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand Spatjului
Economic European si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba roména, scris §i vorbit;

¢)  are varsta minimd reglementati de prevederile legale;

d)  are capacitate deplind de exercitju;

e) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideaz, atestatd pe baza adeveriniei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f)  indeplineste conditiile de studii §i, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos
la concurs;

g} nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvéarsirea unei infractiuni contra umanitétji, contra statului ori contra
autoritétii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptje sau
a unei infractjuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

Concursul constd intr-o probd scrisd si un interviu care se vor sustine din bibliografia/tematica afisatd la sediul
Administratiei Nationale “Apele Romane®, pe site-ul www.rowater.ro §i pe portalul posturi.gov.ro.
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Bibliografie si Tematicd

Bibliografie

Legea nr. 107/1996- Legea apelor;

Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 107/2002 privind infiintarea Administratjei Nationale "Apele Romane” cu
modificarile si completarile ulterioare, aprobatd prin Legea nr. 404/2003;

Hotérarea Guvernului nr. 1176 din 29 septembrie 2005 privind aprobarea Statutului de organizare si functionare a
Administratiei Nationale "Apele Roméne”;

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 40/23.09.2020 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru
perioada de programare 2014-2020;

Hotdrarea Guvernului nr. 93/18.02.2016 pentru aprobarea Normelor Metodologice din 18.02.2016 de aplicare a
prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor europene
pentru perioada de programare 2014-2020;

Regulamentul (UE) nr. 1303/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 17 decembrie 2013 de stabilire a
unor dispozitii comune privind Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social european, Fondul de coeziune,
Fondul european agricol pentru dezvoltare rurala si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime, precum si
de stabilire a unor dispozitii generale privind Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social european, Fondul
de coeziune si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime si de abrogare a Regulamentului (GE) nr.
1083/2006 al Consiliului;

Legea nr.544/20071 privind liberul acces la informatiile de interes public;

Ordin nr.1012 din 19 octombrie 2005 pentru aprobarea Procedurii privind mecanismul de acces fa informatiile de
interes public privind gospodarirea apelor, cu modificérile si completarile ulterioare;

Hotérarea Guvernului 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii 544/2001 privind
liberul acces fa informatiile de interes public;

Hotararea Guvernului nr.878/2005, privind liberul acces la informatiile de mediu, act normativ care transpune
prevederile Directivei nr.2003/3/CE privind accesul la informatia privind mediul, inclusiv apa;

Legea nr. 86/2000 pentru ratificarea Conventjei de la Aarhus, prin care autoritétile publice sunt obligate sa asigure
cetétenilor séi accesul la informatia de mediu, in cel mai scurt timp, fara a fi necesard declararea interesului pentru
care cetétenii solicita asigurarea accesului la informatia de mediu;

Directiva 2007/60/CE a Parlamentului European i a Consiliului din 23 octombrie 2007 privind evaluarea §i
gestionarea riscurilor de inundatii;

Directiva Gadru Apa 2000/60/CE de stabilire a unui cadru de politicd comunitaré in domeniul apei;

Hotararea Guvernului nr. 859/2016 pentru aprobarea Planului national de management actualizat aferent portiunii
din bazinul hidrografic international al fluviului Dunérea care este cuprinsa in teritoriul Roméniei;

Hotararea Guvernului nr.846/2010 Strategia nationald de management al riscului la inundatii pe termen mediu si
lung;

Hotérarea Guvernului nr.241/2006 privind aprobarea nchirierii plajei Mérii Negre, proprietate publici a statului,
aflatd in administrarea Administratjei Nationale "Apele Romane";

Hotérarea Guvernului nr.972/2016 pentru aprobarea Planurilor de Management al Riscului la Inundatii aferent celor
11 administratii bazinale de apa §i fluviul Dundrea de pe teritoriul Romaniei;

Legea sigurantei digurilor nr.259/2010. republicata;

Legea nr. 544/2004 a Gontenciosului administrativ;

Legea nr. 53/2003-Codul Muncii, republicatd cu modificarile si completérile ulterioare;

Legea-Cadru nr.153/2017 privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si
completarile ulterioare;

Pagina 3 din 4



Tematica

1. Statutul de organizare si functionare al Administratiei Nationale "Apele Romane"

2, Activitétile si atributiile principale ale Administratjei Nationale "Apele Roméne’

3. Obiective, activitati, responsabilitati ale Administratjei Nationale "Apele Roméne”

4. Planurile de gestionare a riscurilor de inundatii

5. Definirea conceptelor de inundatii si riscul la inundatji

6. Hartile de hazard si de risc de inundatji

1. Necesitatea, scopul, principiile si obiectivele strategiei nationale de management al riscului la inundatii
8. Controlul activitatii de gospodarire a apelor

9. Regimul de folosire a apelor si a albiilor

10. Activitatile nespecifice gospoddririi apelor si metode de realizare a externalizérii acestora

1. Mecanismul economic in domeniul apelor

12, Structura organizatoricé si functionald a Administratiei Nationale "Apele Roméne", organele de conducere
13. Regimul de folosire a digurilor

14. incheierea contractului individual de munci

15. Incadrarea si promovarea unor categorii de personal

16. Organizarea si asigurarea accesului la informatiile de interes public

11. Dispozitii speciale privind accesul mijloacelor de informare in mas la informatiile de interes public

18. Functionarea structurilor responsabile de relatia cu presa

19. Accesul, la cerere, |2 informatia privind mediul

20. Managementul financiar al fondurilor europene

NOTA: Actele normative se completeazi cu reglementirile legale de modificare a acestora

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul temporar al Administratjei Nationale “Apele Romane” din strada lon
Campineanu nr. 11, sector 1, Bucuresti sau la numérul de telefon 021.311.01.46, interior 1139, persoand de contact: domnul
George-Adrian DUMITRACHE - secretar comisie de concurs si comisie de solutionare a contestatjilor.

DIRECTOR GENERAL
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