ADMINISTRATIA NATIONALA

AN, “APELE ROMANE" ™1
Registratura eneralé

Nr. 5 ............................. E
ANUNT /N ..blﬁ |

pentru ocuparea prin transfer a unui post vacant corespunzator functiei contractuale de
executie, pe perioada nedeterminata, de Inginer (cod COR 213304) la Biroul Planuri de
Management Bazinal Tisa-Banat, Departamentul Management European Integrat — Resurse
de Apa din cadrul Administratia Nationala “Apele Roméane”

Administratia Nationala “Apele Roméane” cu sediul in Bucuresti, str. Edgar Quinet nr.6,
sector 1, institutie publica de interes national, cu personalitate juridica, anunta ocuparea prin
transfer a unui post vacant corespunzator functiei contractuale de executie, pe perioada
nedeterminata de:

Inginer (cod COR 213304)
in cadrul Biroul Planuri de Management Bazinal Tisa-Banat, Departamentul Management
European Integrat — Resurse de Apa Administratia Nationald “Apele Romane”

Persoanele interesate vor depune in termen de 5 zile lucratoare de la data afisarii
anuntului, la sediul temporar din strada lon Campineanu nr.11, sector 1, Bucuresti, un dosar
pruvund transferul compus din:

a) cerere de transfer adresatd directorului general al Administratiei Nationale “Apele

Romane” si aprobarea in acest sens de la institutia de la care se transfera solicitantul;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesté identitatea, potrivit legii,

aflate in termen de valabilitate;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atest3
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de institutia la care se face transferul:

d) copia carnetului de munca si/sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in
munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) certificate de cazier judiciar;

f) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberats de
medicul de familie sau de céatre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior;

g) curriculum vitae;

h) fisa de evaluare de la ultimul loc de munca sau, pe ultimele 6 luni, de la ultimul
angajator.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul documentului prevazut Ia lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere c& nu are antecedente penale,
are obligatia de a completa dosarul de transfer cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu
pana la data desfasurarii interviului.

Actele prevazute la lit. b) - d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea, la Departamentul Management Resurse Umane — Serviciul
Resurse Umane, premergator inregistrarii dosarului la registratura generala a Administratiei
Nationale “Apele Romane”.

Conditiile specifice necesare in vederea ocupérii prin transfer a unui post vacant
corespunzator functiei contractuale de executie, pe perioada nedeterminata de Inginer la
Biroul Planuri de Management Bazinal Tisa-Banat, Departamentul Management
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European Integrat — Resurse de Apa din cadrul Administratiei Nationale “Apele
Romane”sunt urmatoarele:

1. Studii de specialitate: superioare de lungé durata in domeniul ingineriei, absolvite cu
diploma de licenta sau echivalentd conform CCM .

2. Minim 5 ani vechime in specialitate.

3. Cunostinte utilizare PC: Word, Exel, Power Point.

Candidatii interesati de ocuparea unui post prin transfer trebuie sa indeplineasca
urmatoarele conditii generale:

a) Sa aiba cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) Sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;

c) Sa aiba varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) Sé aiba capacitate deplina de exercitiu;

e) Sa aiba o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideazi,

atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile
sanitare abilitate;

f) Sa indeplineasca conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului care urmeaza a fi ocupat prin transfer:
g) nu a fost condamnaté definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,

contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Calendar de desfagurare al transferului pentru ocuparea prin transfer a postului vacant
corespunzator functiei contractuale de executie, pe perioadd nedeterminata, de Inginer la Biroul
Planuri de Management Bazinal Tisa-Banat, Departamentul Management European Integrat —
Resurse de Apa din cadrul Administratiei Nationale ‘Apele Romane”:

Transferul se va desfasura la sediul temporar al Administratiei Nationale “Apele

Romaéne” din strada lon Campineanu nr. 11, sector 1, Bucuresti dupa urmatorul calendar:

- 17.03.2023 ora 14:00 - data limitd de depunere a dosarelor privind transferul la
registratura generalé a Administratiei Nationale “Apele Roméane”, la sediul temporar al
Administratiei Nationale “Apele Roméane” situate in Bucuresti str.lon Campineanu nr.11;

- 20.03.2023 - selectia dosarelor,;

- 21.03.2023 ora 10:00 - data si ora sustinerii interviului;

- 23.03.2023 ora 16:00 - termen de afigare a rezultatelor finale ale transferului.
Transferul consta in sustinerea unui interviu din bibliografia/tematica afisata la sediul

Administratiei Nationale ,Apele Romane” si pe site-ul www.rowater.ro.

Ponderea notei de transfer va consta in 50% nota fisei de evaluare de la ultimul loc de
muncé, minim 6 luni si 50% nota primita in urma interviului. Nota primita in urma interviului nu
se poate contesta.

Bibliografie pentru transfer:

1. Legea Apelor (Legea nr. 107/1996) cu modificarile si
completarile ulterioare

2. Directiva 2000/60/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 23 octombrie 2000 de
stabilire a unui cadru de politicd comunitara in domeniul apei

3. Planul National de Management Actualizat (2021) aferent portiunii nationale a bazinului
hidrografic international al fluviului Dunarea care este cuprinsa in teritoriul Romaniei

(https://rowater.ro/wp-content/uploads/2023/01/Plan-National-de-Management-Actualizat-
Volum-1 Text.pdf)
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4. Ordinul M.A.P. nr. 828/2019 - Continutul cadru al Studiului de evaluare a impactului asupra
corpurilor de apa

Tematica

1. Tipologia corpurilor de apa de suprafata (rauri, lacuri naturale, lacuri de acumulare, ape

tranzitorii si ape costiere)

2. Principalele cerinte si activitéti privind realizarea Planului National de Management

actualizat aferent portiunii din bazinul hidrografic international al fluviului Dunrea care este

cuprinsa in  teritoriul Romaniei

3. Elementele de calitate si principii in clasificarea starii ecologice /potentialului ecologic al

apelor de suprafata.

4. Obiectivele si exceptiile de la obiectivele de mediu - ape de suprafata in relatie cu starea

ecologica

S. Principalele etape prevazute in continutul cadru al Studiului de evaluare a impactului

asupra corpurilor de apa (Ordinul M.A.P. 828/2019)

NOTA: Actele normative se completeaza cu reglementarile legale de modificare a acestora

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul temporar al Administratiei Nationale
‘Apele Roméne” din strada lon Campineanu nr. 11, sector 1, Bucuresti sau la numarul de
telefon 021.311.01.46, interior 1200, persoana de contact: Daniela DUMITRU - secretar
comisie de transfer.
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