ADMINISTRATIA NATIONALA R

APELE ROMANE s

H$0 4801

AN. “APELE ROMANE”

ez il

Znua 1. Luna. 1
pentru ocuparea prin transfer a unui post vacant corespunzator functiei contractuale de

ANUNT

executie, pe perioadd nedeterminata, de Consilier juridic (cod COR 261103) in cadrul
Biroului Sistem Integrat de Management i Audit — Administratia Nationala “Apele
Romaéne”

Administratia Nationala “Apele Romane” cu sediul in Bucuresti, str. Edgar Quinet nr.6,
sector 1, institutie publica de interes national, cu personalitate juridica, anuntad ocuparea prin
transfer a unui post vacant corespunzator functiei contractuale de executie, pe perioada
nedeterminata de:

Consilier juridic (cod COR 261103)
in cadrul Biroului Sistem Integrat de Management gi Audit
Administratia Nationald “Apele Roméane”

Persoanele interesate vor depune in termen de 5 zile lucratoare de la data afigarii
anuntului, la sediul temporar din strada lon Campineanu nr.11, sector 1, Bucuresti, un dosar
privind transferul compus din:

a) cerere de transfer adresatd directorului general al Administratiei Nationale “Apele
Romane” si aprobarea in acest sens de |a institutia de |la care se transfera solicitantul;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta

efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitat de institutia la care se face transferul;

d) carnetul de munca si/sau, dupa caz, adeverintele care atestad vechimea in munca, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar;

f) adeverintd medical3;

g) curriculum vitae;

h) fisa de evaluare de la ultimul loc de muncéa sau, pe ultimele 6 luni, de la ultimul
angajator.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul documentului prevazut la lit.e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declaratie pe propria rdspundere ca nu are antecedente penale,
are obligatia de a completa dosarul de transfer cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu
pana la data desfasurarii interviului.

Actele prevazute la lit. b) - d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitétii copiilor cu acestea, la Departamentul Management Resurse Umane - Serviciul
Resurse Umane, premergator inregistrarii dosarului la registratura generald a Administratiei
Nationale “Apele Romane”.

Conditiile specifice necesare in vederea ocuparii prin transfer a unui post vacant
corespunzator functiei contractuale de executie, pe perioadd nedeterminatd de Consilier
juridic in cadrul Biroului Sistem Integrat de Management si Audit - Administratia Nationala
“Apele Romane” sunt urmatoarele:

e Studii superioare in domeniul fundamental al stiintelor juridice: Drept;
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e Vechime in specialitatea studiilor: minim 3 ani.

Candidatii interesati de ocuparea unui post prin transfer trebuie s& indeplineasca
urmatoarele conditii generale:

a) Sa aiba cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) Sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;

c) S3a aiba varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) Sa aiba capacitate deplina de exercitiu;

e) Sa aibad o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,

atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;

f) Sa indeplineasca conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului care urmeaza a fi ocupat prin transfer,;
9) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitaii,

contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei Tn care a intervenit reabilitarea.

Calendar de desfasurare al transferului pentru ocuparea prin transfer a postului vacant
corespunzator functiei contractuale de executie, pe perioada nedeterminata, de Consilier
juridic in cadrul Biroului Sistem Integrat de Management si Audit
— Administratia Nationala “Apele Roméane”:

Transferul se va desfasura la sediul temporar al Administratiei Nationale “Apele

Romane” din strada lon Campineanu nr. 11, sector 1, Bucuresti dupa urmatorul calendar:

- 18.11.2022 ora 16:00 - data limitd de depunere a dosarelor privind transferul la
registratura generald a Administratiei Nationale “Apele Romane”, la sediul temporar al
Administratiei Nationale “Apele Roméane” situate in Bucuresti str.lon Campineanu nr.11,

- 21.11.2022 - selectia dosarelor,;

- 22.11.2022 ora 16:00 - termen de afigare rezultate la selectia dosarelor;
- 23.11.2022 ora 16:00 - data si ora sustinerii interviului;
- 24.11.2022 ora 16:00 - termen de afisare a rezultatelor finale ale transferului.
Transferul constd in sustinerea unui interviu din bibliografia/tematica afisata la sediul
Administratiei Nationale ,Apele Romane” si pe site-ul www.rowater.ro.
Ponderea notei de transfer va consta in 50% nota figei de evaluare de la ultimul loc de
munca, minim 6 luni si 50% nota primita in urma interviului. Nota primita in urma interviului nu
se poate contesta.

BIBLIOGRAFIE pentru interviu:

1. Strategia Nationala Anticoruptie 2021-2025, conform HG 1269/2021,

2. Regulamentul European privind Protectia Datelor cu Caracter Personal conform
Regulamentului EU 679/2016 ;

3. Implementarea Sistemului de Control Intern Managerial, conform Ordinului SGG
600/2018;

4, HG 599/2018 pentru aprobarea Metodologiei standard de evaluare a riscurilor de
coruptie Tn cadrul autoritatilor si institutiilor publice centrale, impreuna cu indicatorii de
estimare a probabilitatii de materializare a riscurilor de coruptie, cu indicatorii de estimare a
impactului in situatia materializarii riscurilor de coruptie si formatul registrului riscurilor de
coruptie, precum si pentru aprobarea Metodologiei de evaluare a incidentelor de integritate Tn
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cadrul autoritatilor si institutiilor publice centrale, impreuna cu formatul raportului anual de
evaluare a incidentelor de integritate.

TEMATICA pentru interviu:

1. Prezentarea standardelor din cadrul Ordinului SGG 600/2018;
2. Masuri de transparenta institutionala si prevenirea coruptiei;
3. Principii legate de datele cu caracter personal.

NOTA: Actele normative se completeaza cu reglementdrile legale de modificare a acestora

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul temporar al Administratiei Nationale
“Apele Romane” din strada lon Campineanu nr. 11, sector 1, Bucuresti sau la numarul de
telefon 021.311.01.46, interior 1139, persoana de contact: Beatrice MIHAI - secretar comisie
de transfer.

DIRECTOR GENERAL /
Ing.Sorin LUCACI (

Directour D.M.R.U.
lulia DAMIAN

DTN

Intocmit,
Beatrice MIHAI

yim
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