l N Administratia National3
"APELE ROMANE”

CATRE:
OPERATORII ECONOMICI INTERESATI

Administratia Nationala Apele Romane este interesata de achizitionarea unui serviciu de evaluari de riscuri de
accidentare si imbolnavire profesionala , cod CPV: 71317000-3, care sa indeplineasca cerintele Caietului de Sarcini
nr. SSM 102/16.07.2019 101/16.01.2019, atasat la prezenta solicitare.

In acest sens va rugam sa aveti amabilitatea de a ne transmite oferta dumneavoastra tehnica si financiara, precum

si documentele solicitate in caietul de sarcini.

Oferta si documentele solicitate in Caietul de sarcini vor fi transmise pe adresa de e-mail: madalina.nicula@rowater.ro
pana la data de ..o r’? ............... 1209 22a [6.00

Valoarea estimativa a achizitiei: 3.000,00 lei fara TVA.

Criteriul de atribuire va fi “pretul cel mai scazut”.

In cazul in care oferta dumneavoastra va fi desemnata castigatoare, achizitia se va efectua printr-un contrcat de
prestari servicii.

Plata se va efectua cu OP in termen de 30 de zile de la data comunicarii facturii, dupa receptia serviciului.
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Achizitia serviciului de Evaluarea riscurilor de accidentare si imboinavire profesionala aferente locurilor de munca din cadrul

AN “APELE ROMANE” - sediul central, str. lon Campineanu nr. 11, sector 1, Bucuresti.

1. OBIECTUL ACHIZITIE] \

Cod CPV: 71317000-3 Servicii de consultanta in protectia contra riscurilor si in controlul riscurilor.

2, SCOPUL ACHIZITIEI

Identificarea si evaluarea tuturor factorilor de risc de accidentare si imbolnavire profesionala, in vederea stabilirii masurilor
de prevenire si protectie, pentru fiecare loc de munca, precum si functie/meserie specificat/a in Anexa la prezentul caiet de
sarcini din cadrul AN “APELE ROMANE” - sediul central.

3. DESCRIEREA ACHIZITIEI

Lucrarea de evaluare trebuie sa corespunda tuturor cerintelor si obligatiilor formulate in Legea 319/2006 a securitatii si
sanatatii in munca Art. 7 alin. (4) lit. a) si Art. 12 alin. (1) lit. a), precum si in Norme metodologice de aplicare a prevederilor
Legii 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca aprobate prin HG 1425/2006 Art. 15 pet. 1, cu actualizarile si
completarile ulterioare.

4. CERINTE MINIME OBLIGATORII IMPUSE DE ACHIZITOR
Lucrarea va cuprinde intocmirea urmatoarelor documente:
o Descrierea metodei de evaluare;

* ldentificarea factorilor de risc din sistemul de munca (executant, sarcina de munca, mijloacele de productie, mediul de
munca);
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o Evaluarea riscurilor de accidentare si imbolnavire profesionala pentru toate locurile de munca, precum si
functiile/meseriile prevazute in Anexa la prezentul caiet de sarcini, inclusiv pentru grupurile sensibile la riscuri specifice;

o Intocmirea fiselor de evaluare pentru fiecare loc de munca, functie/meserie prevazut/a in Anexa la prezentul;
« Calcularea nivelului de risc pentru fiecare loc de munca, functie/meserie prevazut/a in Anexa la prezentul;

« Interpretarea rezultatelor;

» Propunerea masurilor de prevenire si protectie pentru eliminarea sau diminuarea riscurilor identificate.

Lista cu locurile de munca din cadrul AN “APELE ROMANE” - sediul central, precum si lista cu functiile/meseriile lucratorilor
care isi desfasoara activitatea |a aceste locuri de munca sunt prezentate in Anexa la prezentul caiet de sarcini.

Total posturi de lucru, functii/meserii : 10.

Achizitorul va pune la dispozitia ofertantului, la sediul sau, toate datele de care dispune pentru realizarea obiectului
prezentului caiet de sarcini.

Ofertantul trebuie sa aiba posibilitatea de a se deplasa, ori de cate ori este nevoie, pe teren la locurile de munca ale
achizitorului si de a se documenta la fata locului, pe cheltuiala ofertantului.

5. CONDITII DE CALIFICARE A OFERTANTULUI

Ofertantul trebuie sa aiba o experienta de minum 3 ani in domeniu, dovedita prin orice document (contract, PV de receptie
al serviciilor, etc.) care poate fi pus la dispozitie si din care sa reiasa activitatea prestata.

Ofertantul va depune impreuna cu oferta, fotocopie a diplomei de absolvire a cursului postuniversitar de evaluator de riscuri
atestat de Ministerul Educatiei, precum si fotocopie a Certificatului de absolvire a serviciului extern de prevenire si
protectie, emis conform legislatiei privind securitatea si sanatatea in munca - Normele metodologice de aplicare a
prevederilor Legii 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca aprobate prin HG 1425/2008, actualizata.

6. OFERTA FINANCIARA

Oferta financiara va fi exprimata in lei fara TVA pentru toate cele 10 locuri de munca, funtii/posturi din Anexa la prezentul
caiet de sarcini.

Toate cheltuielile care deriva vor fi in sarcina ofertantului.

8. REGEPTIA SERVICIULUI
Receptia serviciului se face de catre achizitor, pe baza unui proces verbal intocmit de ofertant.

Receptia se va face la sediul achizitorului in termen de 3 zile lucratoare de la data predarii complete a documentatiei
elaborate.
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Cu ocazia receptiei, ofertantul va prezenta documentatia completa in 2 exemplare originale scrise precum si in format
electronic.

In cazul in care se constata neconcordante privind realizarea documentatiei de evaluare a riscurilor fata de cerintele
prezentate la pet. 4, acestea vor fi remediate de catre ofertant in termen de 3 zile lucratoare de la instiintarea acestuia de
catre achizitor, fara costuri suplimentare din partea acestuia.

1. DURATA CONTRACTULUI

Se va incheia un contract de prestari servicii. Durata contractului va fi perioada de prestare a serviciilor, 45 de zile
calendaristice de la data semnirii contractului de cétre ambele parti contractante.

9. PREVEDERI FINALE
Ofertantul va respecta regulamentul intern al achizitorului.

Ofertantul este obligat sa ia toate mésurile organizatorice si tehnologice pentru respectarea prezentului caiet de sarcini.
Respectarea caietului de sarcini este obligatorie pentru totj operatorii economici care depun oferta.

Specialist SSM,
ing. Mihae!a Mihai

Jadle
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Anexa la caietul de sarcini

Lista cu locurile de munea, precum si functiile/meseriile supuse evaluarii

din cadrul AN “APELE ROMANE” - sediul central, Laboratorul National si CRFP Voina

Nr. *Loc de munca evaluat, precum si
crt.
Functie/meserie evaluata

Sediul central / Punct de lucru

Adresa

1 DMRU - Administrativ
Sofer

Sediul central
Str. lon Gampineanu nr. 1, Bucuresti

2 Inspectia Apelor
Inspector gospodarirea apelor

Sediul central
Str. lon Campineanu nr. 1, Bucuresti

3 DMRU - Admistrativ

Sediul central

Arhivar B Str. lon Campineanu nr. 1, Bucuresti
4 | DMRU - Administrativ Sediul central
Femeie de serviciu Str. lon Campineanu nr. 1, Bucuresti
5 DMRA - Laboratorul National Laboratorul National
Biolog Splaiul Independentei nr. 294, sector 6, Bucuresti
6 DMRA - Laboratorul National Laboratorul National
Chimist Splaiul Independentei nr. 294, sector 6, Bucuresti
1 CRFP Voina CRFP
| _ | Gomuna Leresti, Jud. Arges
8 | CRFP Voina CRFP

Comuna Leresti, Jud. Arges

] Sediul central

Personal de executie

Sediul central
Str. lon Campineanu nr. 1, Bucuresti

10 | Sediul central
Maternitate (grup sensibil la risc)

l |

Sediul central
Str. lon Campineanu nr. 1, Bucuresti

Total: 10 locuri de munca, functii/ meserii

Abrevieri:

CRFP — Centrul Regional de Formare Profesionala
DMRU - Departament Management Resurse Umane

DMRA - Departament Management Resurse de Apa

Specialist SSM,

ing. Mihaela MilJﬂj.‘iQA'o\a
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